
新
た
な
指
定
期
間

の
始
ま
り

前
回
の
指
定
管
理
期
間
に

初
め
て
民
間
参
入
が
始
ま
り
、

社
協
に
加
え
て
新
た
に
シ
ダ
ッ

ク
ス
が
運
営
者
と
な
り
ま
し

た
。
市
内
17
保
育
室
中
、
９

保
育
室
が
社
協
運
営
、
６
保

育
室
が
シ
ダ
ッ
ク
ス
運
営
で

し
た
。
そ
し
て
今
年
度
、
新

た
な
指
定
管
理
期
間
（
今
年

度
を
含
め
５
年
間
）
を
迎
え

る
に
あ
た
り
、
市
が
突
然

「
放
課
後
児
童
保
育
室
と
コ

コ
フ
レ
ン
ド
（
子
ど
も
の
放

課
後
居
場
所
づ
く
り
事
業
）

と
の
一
体
運
営
」
の
方
針
を

示
し
、
す
で
に
シ
ダ
ッ
ク
ス

が
運
営
し
て
い
た
コ
コ
フ
レ

ン
ド
（
略
称
コ
コ
フ
レ
）
の

あ
る
３
校
の
保
育
室
も
シ
ダ
ッ

ク
ス
運
営
と
な
り
ま
し
た
。

こ
れ
に
よ
り
、
社
協
が
８

校
、
シ
ダ
ッ
ク
ス
が
９
校
と

な
り
運
営
す
る
保
育
室
の
数

が
逆
転
し
て
し
ま
い
ま
し
た
。

市
が
言
う
「
一
体
運
営
」

と
は
ど
う
い
う
こ
と
な
の
か
？

疑
問
や
不
安
が
支
援
員
の
間

で
拡
が
り
ま
し
た
。

人
員
不
足
が
生
じ
た
と
き

に
同
じ
運
営
者
の
下
で
あ
れ

ば
お
互
い
（
学
童
と
コ
コ
フ

レ
）
に
情
報
を
共
有
し
や
す

く
、
人
員
の
手
配
も
ス
ム
ー

ズ
に
い
く
だ
ろ
う
と
い
う
こ

と
の
よ
う
で
す
。

し
か
し
、
学
童
と
コ
コ
フ

レ
の
目
的
・
役
割
は
全
く
違

う
も
の
で
、
そ
れ
ぞ
れ
に
適

し
た
人
材
が
必
要
で
あ
る
こ

と
な
ど
を
組
合
で
も
支
援
員

の
組
織
で
も
確
認
し
合
い
ま

し
た
。

そ
の
後
、
市
担
当
課
を
訪

問
し
こ
の
件
に
つ
い
て
意
見

等
を
伝
え
ま
し
た
。

市
が
そ
の
よ
う
な
方
針
を

示
し
た
こ
と
に
よ
り
、
こ
の

5
年
間
で
コ
コ
フ
レ
が
民
間

企
業
へ
次
々
と
委
託
さ
れ
る

こ
と
に
な
れ
ば
、
ま
た
４
年

後
の
次
期
の
選
定
時
に
は
、

社
協
が
運
営
す
る
保
育
室
が

減
っ
て
い
く
の
で
は
な
い
か
、

い
つ
か
社
協
運
営
の
保
育
室

が
な
く
な
っ
て
し
ま
う
の
で

は
な
い
か
…
つ
ま
り
は
、
わ

た
し
た
ち
の
職
場
が
失
わ
れ

る
こ
と
に
繋
が
り
、
そ
の
不

安
は
ぬ
ぐ
い
切
れ
ま
せ
ん
。

処
遇
改
善
～
長
年

の
訴
え
が
つ
い
に

し
か
し
、
大
き
く
前
進
し

た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

昨
年
度
ま
で
常
勤
職
員
の

中
に
月
給
制
の
嘱
託
職
員
と

時
給
制
の
臨
時
一
種
職
員
と

い
う
身
分
が
あ
り
、
週
労
働

時
間
３
時
間
の
差
が
あ
っ
た

と
は
い
え
、
常
に
同
じ
業
務

を
こ
な
し
て
き
ま
し
た
。

今
年
度
か
ら
、
臨
時
一
種

職
員
は
嘱
託
職
員
に
任
用
換

え
に
な
り
、
処
遇
の
差
が
な

く
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、
主

任
手
当
が
五
千
円
増
で
一
万

円
に
、
新
た
に
資
格
手
当
一

万
円
が
支
給
さ
れ
る
こ
と
に

な
り
ま
し
た
。

欠
員
解
消
の
た
め

昨
年
度
は
常
勤
職
員
が
六

十
数
名
欠
員
と
い
う
状
況
で

ス
タ
ー
ト
。
今
年
度
は
、
運

営
す
る
保
育
室
が
減
っ
た
こ

と
も
あ
り
欠
員
数
は
減
り
ま

し
た
が
、
そ
れ
で
も
四
十
数

名
の
欠
員
で
ス
タ
ー
ト
し
ま

し
た
。

社
協
事
務
局
は
「
欠
員
解

消
の
た
め
に
は
処
遇
改
善
は

不
可
欠
。
市
と
協
議
を
続
け

て
い
く
」
と
明
言
し
て
い
て
、

今
後
も
引
き
続
き
処
遇
改
善

を
訴
え
て
い
き
ま
す
。

完
全
週
休
二
日
制
の
導
入

に
向
け
て
は
、
数
年
前
か
ら

前
向
き
な
検
討
が
進
み
、
実

現
に
は
あ
と
も
う
少
し
で
す
。

今
年
度
か
ら
新
た
に
、
長

期
休
業
中
の
一
日
保
育
の
労

働
時
間
を
八
時
間
以
内
に
す

る
試
み
を
考
え
て
い
ま
す
。

人
員
が
完
全
に
揃
っ
て
い

る
わ
け
で
は
な
い
の
で
難
し

い
部
分
も
あ
り
ま
す
が
、
で

き
る
こ
と
か
ら
少
し
ず
つ
進

め
て
、
こ
ち
ら
も
実
現
に
向

け
て
取
り
組
ん
で
い
こ
う
と

思
い
ま
す
。

組
合
員
が
増
え
ず
、
組
織

力
の
維
持
に
苦
慮
し
て
い
ま

す
。
コ
ロ
ナ
禍
を
経
て
、
支

援
員
同
士
の
つ
な
が
り
が
希

薄
に
な
り
ま
し
た
が
、
組
合

は
少
人
数
な
の
が
こ
の
時
は

幸
い
し
、
対
面
で
の
全
体
会

を
早
い
う
ち
か
ら
再
開
す
る

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

組
合
が
果
た
す
役
割
を
伝

え
組
合
員
を
増
や
し
、
新
座

の
学
童
を
さ
ら
に
発
展
さ
せ

る
よ
う
活
動
を
続
け
て
い
き

た
い
で
す
。

（

新
座
支
部

卯
都
木
早
苗
）

＝私たちの活動 ４つの柱＝

＊制度化と指導員の身分保障

＊専門性と仕事の確立

＊父母と共に学童保育運動の発展

＊全国の指導員との団結と連帯
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